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Prawo autorskie a Internet.

Ochrona wtasnych utworow.
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Dlaczego prawo autorskie jest wazne dla MSP?
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Prawa autorskie sg wszedzie, bez wzgledu na wielkos¢ firmy.

Sktadnikami kazdego biznesu, ktére mogg byc¢ objete ochrong prawno-autorska s3:

Nazwa i logo firmy lub/oraz produktu;

Opisy i zdjecia produktow, opakowania, instrukcje ich uzycia;

Whpisy na profilach spotecznosciowych — teksty, rolki, wideo i zdjecia;

Firmowa strona www — layout, teksty, fotografie, grafiki, wideo, dzwieki, uktad i kolorystyka;
Programy komputerowe — kody zrodtowy i maszynowy, bazy danych, graficzne interfejsy uzytkownika;
Blog — artykuty, zdjecia, wykresy, zestawienia;

Dokumentacja firmowa — plany, rysunki techniczne, opisy procesow, regulaminy konkurséw i sklepow.
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Nieznajomosc¢ zasad prawa autorskiego moze prowadzi¢ do
nieSwiadomego famania cudzych praw autorskich, a w
konsekwencji moze doprowadzi¢ do dtugoletnich i
kosztownych sporow sgdowych, grozgcych odszkodowaniem
oraz utratg reputacji firmy.
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Podstawy prawa autorskiego
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Czym Sq prawa autorskie?
Prawa autorskie to zespot przepisow, ktore chronig utwory i ich tworcéw. W Polsce prawa autorskie
reguluje ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994 roku.

Czym jest utwor?

Utwor to kazdy przejaw dziatalnosci tworczej o indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek
postaci, niezaleznie od wartosci, przeznaczenia i sposobu wyrazenia.

Kluczowym elementem definicji utworu jest jego oryginalnos¢ oraz twoérczos¢, co oznacza, ze musi by¢
wynikiem indywidualnej pracy cztowieka.

Przyktady utwordéw
* Logo sktadajace sie kilku roznych barwnych elementow, tworzgcych unikalng kompozycje.

e Obrazkowa, barwna instrukcja opisujgca zasady gry w planszowke.
* Rolka na Instagramie sktadajaca sie z wtasnego wideo oraz tekstow.
e Materiaty szkoleniowe.
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Co nie jest chronione prawem autorskim?

Nie sg chronione akty normatywne lub ich urzedowe projekty, urzedowe dokumenty, materiaty, znaki
i symbole, opublikowane opisy patentowe lub ochronne, proste informacje prasowe.

Takze, nie sg objete ochrong odkrycia, idee, pomysty, procedury, metody i zasady dziatania oraz
koncepcje matematyczne — jako takie. Dopiero gdy zostang uzewnetrznione w formie utworu, ochronie
podlega to konkretne uzewnetrznienie.

Przyktad:

Sam pomyst na aplikacje na telefon nie bedzie chroniony. Dopiero gdy aplikacja powstanie, ochronie
beda podlegaty jej tworcze elementy, np. kod zrédtowy, interfejs, logo i grafiki, opisy, instrukcja
uzytkowania i inne.
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PRAWA AUTORSKIE
/ N\

Prawa autorskie majgtkowe Prawa autorskie osobiste
to prawo do korzystania z utworu, sg niezbywalne, nieograniczone
rozporzadzania nim na wszystkich W czasie oraz majg chronic¢ zwigzek
polach eksploatacji oraz do tworcy z jego dzietem, poniewaz sg
wynagrodzenia za korzystanie z utworu. z nim bezposrednio zwigzane.

Prawa autorskie osobiste to:

prawo do autorstwa utworu,
prawo do oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostepniania go anonimowo,

prawo do nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania,
prawo do decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci,
prawo do nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.
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Automatyczna ochrona

W Polsce i na Swiecie utwor jest chroniony automatycznie od momentu jego ustalenia. Utwor nie
wymaga rejestracji, ani stosowania oznaczania ©, aby powstaty do niego prawa autorskie.

Mozna zarejestrowac prawa autorskie, przyktadowo w USA i w Chinach — w tych krajach dziatajg
oddzielne, nieobowigzkowe rejestry praw autorskich. Nie jest to jednak koniczne.

Czas trwania praw autorskich

Wedle polskiego prawa, prawa autorskie osobiste sg nieograniczone w czasie. Natomiast prawa autorskie
majatkowe, z reguty gasng z uptywem 70 lat od Smierci tworcy lub ostatniego wspottworcey.
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Waznel!

Jesli chcesz korzystac z cudzych utwordw w swojej dziatalnosci biznesowej, musisz naby¢
do nich odpowiednie autorskie prawa majatkowe lub licencje. Jesli bedziesz korzystat
z cudzych praw bez odpowiedniej umowy, dopuscisz sie naruszenia praw tworcy.

Jednoczesnie, tworzgc wtasne tresci dla swojego biznesu, powinienes dbac o posiadanie
do nich praw majatkowych (np. przez odpowiednie umowy z pracownikami badz
firmami zewnetrznymi).

Szanuj prawa osobiste tworcow np. poprzez wskazanie autora gdy jest to wymagane
lub unikanie zmian w cudzym utworze bez zgody tworcy. /
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Pola eksploatacji

Pola eksploatacji to sposoby wykorzystywania utworu (np. druk, publikacja w Internecie, lub konkretniej -
w mediach spotecznosciowych). Przy przenoszeniu praw lub udzielaniu licencji konieczne jest
wymienienie pol eksploatacji, czyli tego w jaki sposdb zamierzasz korzystac z utworu

Wynagrodzenie dla tworcy

Tworcy co do zasady przystuguje prawo do wynagrodzenia za korzystanie z utworu. Przy czym, jesli strony
tak uzgodnig, przeniesienie praw lub udzielenie licencji moze by¢ nieodptatne. Nieodptatnosc czesto
stosuje sie w umowach z freelancerami, tworzacymi tresci. Wéwczas otrzymujg oni wynagrodzenie za
stworzenie zamowionych grafik, zdjec¢ czy tekstow, a prawa autorskie majgtkowe przenoszg nieodpfatnie.
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Prawo autorskie a Internet.
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Dostepnosc tresci w Internecie

Internet umozliwia btyskawiczne kopiowanie i rozpowszechnianie tresci. Dla firm oznacza to z jednej
strony szeroki zasieg dla wiasnych materiatow, ale z drugiej — ryzyko, ze ktos skopiuje teksty ze strony
firmy, grafiki produktowe czy inne tresci bez pytania, a nastepnie wykorzysta je do wtasnych celow
biznesowych.

Korzystanie z cudzych utworow

Wcigz powszechne jest korzystanie z obrazkow znalezionych w wynikach wyszukiwarek, fotografii
produktowych, artykutow z cudzych blogdw czy muzyki w filmikach. To btad, zwtaszcza dla firm.

Uwaga: to, ze cos jest dostepne w sieci, nie oznacza, ze wolno tego dowolnie uzy¢. Tresci dostepne
w Internecie podlegajg prawu autorskiemu tak samo, jak tresci istniejgce offline.
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Dozwolony uzytek

Zgodnie z polska ustawg, mozna korzystac z utwordw w granicach dozwolonego uzytku pod warunkiem
wymienienia imienia i nazwiska tworcy oraz zrédta. Podanie tworcy i zrodta powinno uwzgledniac
istniejgce mozliwosci.

Z reguty, nie ma mozliwosci korzystania z utworow w ramach instytucji dozwolonego uzytku dla celow
zarobkowych.

Prawo cytatu — mozliwos¢ przytaczania urywkow utworéw, utworow planistycznych, utworéow
fotograficznych lub drobnych utworéw w catosci, np. w artykule blogowym na stronie firmowe,j.

Prawo panoramy — mozliwos¢ zrobienia zdjecia, np. pomnikowi miejskiemu i wykorzystanie go na swoje;j
stronie firmowej.
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Udostepnianie a kopiowanie tresci

W social media czesto udostepniamy cudze tresci (np. link do artykutu, share posta) — to zwykle legalne,
gdyz platformy i autorzy dajg taka mozliwosé (implikowana zgoda na udostepnianie linku). Jednak
kopiowanie tresci i wklejanie ich jako wtasnych postow jest zabronione. Moze to zosta¢ uznane za
przywtaszczenie sobie cudzego utworu, co jest karalne. Dlatego zawsze lepiej podac link lub uzy¢ opc;ji
,udostepnij”, niz kopiowac cudzg tresc.

User-generated content.

Jesli firma prowadzi np. forum lub serwis, gdzie uzytkownicy publikuja tresci, nalezy pamieta¢ o prawach
autorskich uzytkownikéw, bowiem to oni sg autorami swoich postow. Warto sporzadzi¢ dla takiego
serwisu regulamin, w ktorym uzyskamy licencje na publikacje takich tresci oraz wyraznie zabronimy
dodawania materiatéw naruszajgcych cudze prawa.
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Al-generated content

Obecnie brakuje regulacji prawnych, ktére by jednoznacznie rozstrzygnety, czy wytwory generowane
przez Al sg chronione prawem autorskim. Przyjmuje sie jednak, iz jesli dana tres¢ bedzie wytworem
jedynie Al, w ogéle nie bedzie podlegata ochronie autorskiej, bowiem tylko cztowiek moze by¢ tworca
utworu. W konsekwencji, kazdy taki wytwor Al bedzie nalezat do domeny publicznej i kazdy bedzie mogt
zZ niego swobodnie korzystac.

Jednakze, nalezy pamietac, iz Al tworzgc tresci czesto positkuje sie cudzymi utworami, znalezionymi

w Internecie. Przed uzyciem wytworu Al w swojej dziatalnosci, warto zatem sprawdzi¢ czy wytwor ten nie
narusza cudzych praw, w szczegolnosci praw autorskich oraz praw do zarejestrowanych znakow
towarowych i wzorow przemystowych.
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Ochrona wtasnych utworow.
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Oznaczanie i widocznos¢ praw

Umieszczenie informacji o prawach autorskich przy publikowanych tresciach jest podstawowym krokiem
w kierunku ochrony.

Wyrazenie ,,Copyright”, ,Wszelkie prawa zastrzezone” lub umieszczenie symbolu ,,©” wraz z rokiem
publikacji i nazwiskiem autora stanowi jasne oznaczenie, ze dane tresci sg chronione. Cho¢ ochrona dziata
nawet bez tego, takie oznaczenia przypominajg o prawach i odstraszajg potencjalnych naruszycieli.

Warto takze zastosowac znaki wodne na zdjeciach produktowych, czy odpowiednie zapisy
w dokumentacji firmowej, jak np. w regulaminie sklepu.
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Rejestracja utworu

Chociaz prawo autorskie dziata automatycznie i nie jest wymagana rejestracja utworu, warto rozwazyc
dodatkowe kroki, chronigce unikatowe tresci.

Nalezy bowiem pamietac, ze szereg utwordow prawa autorskiego moze byc takze chroniona jako znaki
towarowe, czy tez wzory przemystowe. Dzieki rejestracji utworu jako znak towarowy lub wzor,
jego ochrona jest dodatkowo wzmocniona.

Mozna takze zarejestrowac swoj utwor w organizacjach zarzgdzania prawami autorskimi
(np. ZAiKS w Polsce) lub w zagranicznym urzedzie ds. praw autorskich, prowadzgcym oficjalne rejestry
utworow, np. w USA, Chinach, Kanadzie, czy Japoni.
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Zabezpieczenia techniczne.

Zastosowanie wspomnianych juz znakéw wodnych na zdjeciach i e-bookach, czy ograniczenia
w kopiowaniu tekstu (np. blokada funkcji ,kopiuj-wklej”) moze skutecznie utrudni¢ nieautoryzowane
korzystanie z tresci.

Warto rowniez rozwazy¢ publikacje tylko fragmentow szczegdlnie cennych materiatow i udostepnianie ich
petnej tresci np. po rejestracji (utrudnia to masowe kopiowanie).
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Monitorowanie naruszen

Aby w petni chronic¢ aktywa intelektualne firmy, warto regularnie monitorowac dziatania konkurenciji,
m.in. poprzez badania tresci w Internecie oraz monitoring baz danych Urzedow Patentowych.

Mozna zastosowac wyszukiwanie fragmentow tekstu w Google, aby sprawdzic¢ czy ktos skopiowat opis
produktu, wyszukiwanie grafikg dla zdjec i grafik, czy uzyc alertow Google.

Dodatkowo, aby mie¢ pewnosc, ze dany utwor nie zostat zgtoszony przez nieuczciwego konkurenta jako
znak towarowy badz wzér przemystowy, warto na biezgco badac bazy danych polskiego i unijnego Urzedu

Patentowego.

Im wczesniej naruszenie zostanie wykryte, tym tatwiej z nim walczyc.
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Reagowanie na kradziez tresci

Jesli okaze sie, ze ktos bezprawnie skopiowat cudzy utwor, jego witasciciel powinien zareagowac jak
najszybciej!

Co nalezy zrobi¢ w takim przypadku?

1) Zbierz dowody (zrzuty ekranu, linki, daty, korespondencje, opinie).

2) Wyidlij do naruszyciela wezwanie do zaprzestania naruszen — grzeczne, ale stanowcze pismo/e-mail
z wezwaniem do usuniecia tresci i opisem naruszenia praw.

3) W sytuacji gdy naruszyciel wykorzystuje cudze tresci np. na platformie spotecznosciowej albo
sprzedazowej, warto takze zgtosi¢ naruszenie platformie.

4) Jesli to nie pomoze — nalezy rozwazy¢ dalsze kroki prawne, jak choéby wniosek informacyjny, pozew
0 zaniechanie i ew. odszkodowanie.
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Naruszenie prawa autorskiego.
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Konsekwencji naruszenia cudzego prawa autorskiego majgtkowego

Uprawniony, ktoérego autorskie prawa majgtkowe zostaty naruszone, moze zgdac od osoby, ktora

naruszyfa te prawa m.in. :

1) zaniechania naruszania;

2) usuniecia skutkdw naruszenia;

3) naprawienia wyrzgdzonej szkody na zasadach ogdlnych albo poprzez zaptate sumy pienieznej
w wysokosci odpowiadajgcej dwukrotnosci stosownego wynagrodzenia, ktore w chwili jego
dochodzenia bytoby nalezne tytutem udzielenia przez uprawnionego zgody na korzystanie z utworu;

4) wydania uzyskanych korzysci;

5) zfozenia jednokrotnego albo wielokrotnego ogtoszenia w prasie oSwiadczenia o odpowiedniej tresci
i formie lub podania do publicznej wiadomosci czesci albo catosci orzeczenia sgdu wydanego
W rozpatrywanej sprawie, w sposob i w zakresie okreslonym przez sad;

6) wycofania z obrotu, a nawet zniszczenia bezprawnie wytworzonych przedmiotow oraz srodkow
i materiatow uzytych do ich wytworzenia.
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Konsekwencje naruszenia cudzego prawa autorskiego osobistego

Tworca, ktorego autorskie prawa osobiste zostaty zagrozone cudzym dziataniem, moze zgdac zaniechania
tego dziatania.

W razie dokonanego naruszenia moze takze zadac, aby osoba, ktéra dopuscita sie naruszenia, dopetnita
czynnosci potrzebnych do usuniecia jego skutkow, w szczegdlnosci aby ztozyta publiczne osSwiadczenie
o odpowiedniej tresci i formie, np. przeprosiny w prasie.

Jezeli naruszenie byto zawinione, sgd moze przyznac tworcy odpowiednig sume pieniezng tytutem
zadosCuczynienia za doznang krzywde lub - na zgdanie tworcy - zobowigzac sprawce, aby uiscit
odpowiednig sume pieniezng na wskazany przez tworce cel spoteczny.
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Odpowiedzialnos¢ karna za naruszenie praw autorskich

W polskim prawie naruszenie praw autorskich moze by¢ traktowane nie tylko jako naruszenie cywilne, ale

rowniez jako czyn zabroniony pod grozbg kary. Czynami zabronionymi s m.in.:

* przywfaszczenie sobie autorstwa lub wprowadzanie w btad co do autorstwa (plagiat),

e rozpowszechnianie cudzych utworéw bez podania autora,

* bezprawne udostepnianie (np. publikacja na stronie, mediach spotecznosciowych, mailowo),

e utrwalanie lub zwielokrotnianie cudzych utworéw (np. kopiowanie zdje¢, tekstow, filmow),

* handel nielegalnymi kopiami (kupno, sprzedaz, ukrywanie pirackich materiatow),

e wytwarzanie, sprzedaz lub posiadanie urzadzen stuzacych do tamania zabezpieczen technicznych,

e utrudnianie lub uniemozliwianie kontroli korzystania z utworu lub odmowa udzielenia wymaganych
informaciji.

Za dopuszczenie sie powyzszych czyndw moze grozi¢ grzywna, kara ograniczenia wolnosci, kara
pozbawienia wolnosci oraz przepadek przedmiotdw pochodzacych z przestepstwa — nawet jedli nie SNV

nalezg one do sprawcy. LI
—_—



B PARP [

Grupa PFR

Co robic, gdy otrzymamy zarzut naruszenia prawa autorskiego do
cudzego utworu?

1. Nalezy najpierw ustali¢ czy rzeczywiscie mogto dojs¢ do naruszenia cudzego prawa.
Jesli tak, konieczne jest jak najszybsze usuniecie tresci, wobec ktdrych pojawit sie zarzut naruszenia.

3. W zaleznosci od sytuacji, warto porozumiec sie z wiascicielem skopiowanego utworu, tak aby
zakonczyc spor polubownie, bez udziatu sgdu.

4. Jesli jednak okolicznosci wskazuja, ze nie doszto do naruszenia cudzych praw autorskich, warto
skonsultowac sie z doswiadczonym prawnikiem, ktéry oceni sytuacje i podpowie jak nalezy dalej
postepowac.

Bez wzgledu na to, czy wstepna ocena zarzutu wskazuje, ze doszto do naruszenia cudzych praw, czy tez
nie, warto podjac¢ dziatania majace na celu ugodowe zakonczenie sporu.
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Przyktady naruszenia prawa autorskiego w Internecie

Scenariusz 1

Firma MSP prowadzi blog ekspercki. Pracownik, chcac szybko dodaé artykut, skopiowat caty tekst z bloga
innej firmy i opublikowat jako wtasny wpis (ewentualnie lekko zmieniajac pare zdan). Po pewnym czasie
oryginalny autor odkrywa kopie.
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Przyktady naruszenia prawa autorskiego w Internecie

Scenariusz 1 — Ocena prawna
Doszto do naruszenia praw autorskich oryginalnego autora — skopiowano chroniony utwor bez jego

zgody. Nie miesci sie to w prawie cytatu, gdyz tekst zostat przejety w catosci.

Autor (lub firma autora) moze zgdac usuniecia artykutu i dochodzi¢ odszkodowania. W Polsce
uprawniony moze zgdac¢ od naruszyciela m.in. naprawienia szkody na zasadach ogdlnych albo
wynagrodzenia w podwodjnej wysokosci naleznej licencji za bezprawne korzystanie.

W skrajnym przypadku naruszenie moze rodzi¢ odpowiedzialnos¢ karng (gdy sprawca dziatat umysinie,
grozg grzywny a nawet pozbawienie wolnosci).
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Przyktady naruszenia prawa autorskiego w Internecie

Scenariusz 2

Firma MSP jest producentem i sprzedawca produktédw szkolnych i piémiennych. Wieksza czeécig
asortymentu sg produkty pod wtasng marka. Produkty te sg sprzedawane gtéwnie za posrednictwem
strony internetowej firmy. W ramach swej dziatalnosci, firma prowadzi takze hurtowa sprzedaz swoich
produktow na rzecz innych sprzedawcéw detalicznych.

Zdjecia, opisy oraz wizualizacje produktéw znajdujgcych sie w ofercie firmy sg przygotowywane przez
zewnetrzny podmiot na zamowienie. Podstawg wykonania dziet przez ich autora jest umowa o dzieto,
przenoszaca jednoczesnie na firme autorskie prawa majgtkowe.

Firma odkryta, iz jeden z jej kontrahentow, ktory nabywa od niej produkty, skopiowat zdjecia produktéw
i opisy bezposrednio ze strony firmy bez jej wiedzy i pozwolenia.



B PARP [

Grupa PFR

Przyktady naruszenia prawa autorskiego w Internecie

Scenariusz 2 — Ocena prawna

Kontrahent, kopiujac zdjecia i opisy bez zezwolenia, narusza wytgczne prawa autorskie firmy i dopuszcza
sie czynu nieuczciwe] konkurencji. Firma moze dochodzi¢ zaréwno roszczen majgtkowych
(odszkodowanie, wydanie korzysci), jak i niemajatkowych (zaniechanie, przeprosiny), a w razie potrzeby
skorzystac¢ z instrumentéw karnych.

Kluczowe bedzie szybkie zabezpieczenie dowoddw, préba polubownego rozwigzania, a w diuzsze;j
perspektywie — doprecyzowanie klauzul licencyjnych w umowach B2B.
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Musisz to wiedzied!
Nigdy nie kopiuj cudzych tresci bez pozwolenia ich twdrcow/wtascicieli.

Zamiast tego tworz oryginalne tresci lub zlecaj je legalnie (z nabyciem praw). Jesli potrzebujesz czyjegos
artykutu — zapytaj o licencje lub zacytuj krotki fragment z podaniem zrdédta.

Wprowadz w firmie procedure weryfikacji tresci, aby unikng¢ naruszenia cudzych praw.
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B PARP [

Grupa PFR

Co to sg utwory pracownicze?

Gdy pracownik stworzy utwdr w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku pracy (czyli w ramach
swoich zadan stuzbowych, okreslonych np. w umowie o prace), pracodawca nabywa automatycznie
autorskie prawa majgtkowe do tego utworu z chwilg jego przyjecia, w granicach wynikajgcych z celu
umowy o prace i zgodnego zamiaru stron — o ile ustawa lub umowa o prace nie stanowig inacze;.

Przyktad: Grafik, zatrudniony w firmie na umowe o prace, zaprojektowat ulotke firmowa. Firma
(pracodawca) nabywa prawa majgtkowe do ulotki, bo jej przygotowanie byto w zakresie jego
obowigzkdéw pracowniczych.

Utworem pracowniczym nie jest utwor powstaty na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia,
ani stworzony w ramach konkursu.



B PARP [

Grupa PFR

Zakres nabycia autorskich praw majatkowych przez pracodawce

Rekomendowane bytoby wskazanie w umowie o prace zakresu nabycia autorskich praw majgtkowych do
utworu pracowniczego. Jesli jednak w umowie takiego zapisu nie ma, zakres ten nalezy ocenic
uwzgledniajgc m.in. nastepujgce okolicznosci:

e Zakres dziatalnosci pracodawcy (sposdb wykorzystania utworu jest z reguty zalezy od profilu
dziatalnosci pracodawcy)

* Przeznaczenie i charakter utworu

* Rodzajispecyfike wykonywanej przez pracownika pracy

e Zakres obowigzkow pracowniczych powierzonych pracownikowi
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Prawa osobiste pracownika

Nawet gdy firma pracodawca nabywa prawa autorskie majgtkowe, pracownik-tworca zachowuje prawa

osobiste.

Pracodawca musi wiec respektowad autorstwo — np. moze opublikowac utwor z nazwiskiem pracownika-
tworcy (chyba ze tworca bedzie chciat pozosta¢ anonimowy) i nie wolno bez uzgodnienia z pracownikiem

zmieniac utworu.

Wykonywanie praw autorskich osobistych przez pracownika moze byc¢ ucigzliwe dla pracodawcy, dlatego
w praktyce czesto w umowach pracowniczych dodaje sie zapis, ze pracownik zgadza sie nie wykonywac
swoich praw osobistych w ogole lub w sposéb utrudniajacy korzystanie z utworu przez pracodawce.
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Przyjecie utworu przez pracodawce

Z chwilg przyjecia utworu pracodawca:

* nabywa autorskie prawa majgtkowe w granicach wynikajacych z celu umowy o prace i zgodnego
zamiaru stron,

e jest zobowigzany wobec tworcy do rozpowszechnienia utworu,

* nabywa wtfasnos¢ przedmiotu, na ktorym utwor utrwalono.

Dla bezpieczenistwa, firmy powinny formalizowac odbior rezultatéw pracy twoérczej pracownika (np.
zatwierdzenie projektu, raportu).

Jezeli pracodawca nie wykorzysta utworu pracowniczego w okreslonym czasie, prawa moga powréci¢ do
pracownika — ustawa przewiduje takg mozliwos¢ (domysinie 2 lata od oddania, jesli umowa nie stanowi
inaczej).
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Kiedy pracodawca nie ma praw do utworéw pracowniczych?

Jesli pracownik stworzyt jakas tres¢, ale stworzenie jej nie byto w jego obowigzkach pracowniczych,
pracodawca nie nabywa praw do takiego utworu.

Nie ma przy tym znaczenia to, ze pracownik postuzyt sie materiatami lub urzadzeniami nalezagcymi do
pracodawcy, ani to, ze utwor powstat w czasie pracy, czy nawet to, ze pracodawca sfinansowat prace
tworczg pracownika.

Przyktad: Sprzataczka, zatrudniona na umowe o prace, w czasie hocnego sprzatania biura, podchodzi do
tablicy z projektami logo przygotowywanymi przez pracownikdéw kreatywnych i rysuje obok swoja wersje,
rézng od wersji pracownikéw kreatywnych. Prawa autorskie majgtkowe do tego logo, pozostajg przy
sprzataczce. Jesli jej pracodawca chciatby uzy¢ tego logo w swojej dziatalnosci, musi nabyc¢ od niej prawa
autorskie majgtkowe lub licencje.
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Polityka firmy
Firmy powinny miec¢ klauzule w umowach o prace dotyczace praw autorskich.

Warto okresli¢, ze rezultaty pracy tworczej pracownika nalezg do pracodawcy oraz wskazac w jakim
zakresie.

W zaleznosci od potrzeb firmy, warto takze rozwazy¢ wprowadzenie zapisu zobowigzujgcego pracownika
do wspotpracy przy ewentualnej rejestracji praw (np. pomocy przy zgtoszeniu wynalazku, wzoru
uzytkowego, czy przemystowego).

Jesli pracownik tworzy cos pobocznie, co firma chce uzy¢ — warto jak najszybciej zawrze¢ umowe (np.
aneks) przekazujaca prawa lub dajaca licencje firmie.
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Wspotpraca z zewnetrznymi firmami.
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Zasada: Tworca jest wtascicielem wszystkich praw autorskich

Gdy zleca sie wykonanie utworu podmiotowi zewnetrznemu (np. freelancerowi lub agencji
marketingowej), tworca z zasady zachowuje prawa autorskie, chyba ze umowa nie stanowi inaczej.

Samo zamowienie tresci kreatywnych i zaptacenie za ich stworzenie nie daje zamawiajgcemu autorskich
praw majatkowych. Zamawiajacy nabywa jedynie licencje niewytgczng do korzystania z zamowionego
utworu w swojej dziatalnosci i nie jest jego wytgcznym dysponentem.

Jesli nie zadbasz o pisemne przeniesienie praw lub odpowiednig licencje, mozesz nie mie¢ prawa np. do
modyfikowania zamowionego utworu, dowolnego uzywania go w Internecie, czy zgtaszania jako znak
towarowy.
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Umowa to podstawa

Zawsze nalezy zawiera¢ umowe pisemng ze zleceniobiorcg, w ktorej strony ustalajg, co sie dzieje
z prawami do utworu. Sg dwie opcje:

* Przeniesienie autorskich praw majgtkowych — najlepiej w formie umowy o przeniesienie praw
autorskich majatkowych, gdzie tworca (zleceniobiorca) przekazuje zleceniodawcy prawa na
okreslonych polach eksploatacji (np. Internet, druk, telewizja). Po przeniesieniu praw, zleceniobiorca
juz nie bedzie moégt sprzedac tego samego utworu innej firmie.

e Licencja —tworca moze udzieli¢ zleceniodawcy licencji (wytgcznej lub niewytgcznej) na korzystanie
z utworu. Licencja wytaczna zblizona jest do przeniesienia praw, ale czesto na okreslony czas
i terytorium. Licencja niewytgczna oznacza, ze tworca moze utwor licencjonowac tez innym

podmiotom.
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Umowa to podstawa

W polskim prawie umowa o przeniesienie praw i licencja wytgczna wymagajg formy pisemnej lub
elektronicznej z kwalifikowanym podpisem. Podpis z profilu zaufanego ePUAP nie nadaje sie do tego typu

umow.

Co musi znajdowac sie w umowie:

Wskazanie stron umowy.

Wskazanie przenoszonych utwordow (mozna przenies¢ prawa tylko do utwordéw juz istniejacych).
Pola eksploatac;ji.

Wynagrodzenie dla tworcy (w umowie mozna wskazac, ze przeniesienie praw lub licencja sg
nieodptatne).

Czas trwania licencji, wskazanie czy jest wytaczna, czy nie.
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Przyktad

Scenariusz: Nowa firma zlecita freelancerowi (grafikowi) zaprojektowanie logo. Ustalono mailowo cene
i ogolny pomyst, grafik przestat logo i otrzymat zaptate. Firma zaczeta uzywac logo na stronie

i materiatach. Po roku grafik zauwazyt, ze firma odnosi sukcesy, i zazgdat dodatkowej optaty, grozac, ze
inaczej cofnie zgode na uzywanie logo. Firma odkryta, ze nie podpisano zadnej umowy dotyczacej praw
autorskich do logo.

Ocena prawna: Brak pisemnej umowy oznacza, ze firma nie nabyta formalnie autorskich praw

majgtkowych do logo. Freelancer jako twdrca nadal jest wtascicielem praw. Firma ma co najwyzej
domniemang licencje niewytgczng na uzycie logo w zakresie wynikajgcym z celu umowy (logo dla firmy) —

ale licencja taka moze by¢ waska i niepewna.

Grafik moze cofnac licencje (zwtaszcza jesli byta dorozumiana, niepisemna). Moze tez zgdac

dodatkowego wynagrodzenia, jesli uzna, ze obecne wykorzystanie przekracza to, na co sie zgodzit. AR

W skrajnym przypadku moze wnies¢ pozew o zaprzestanie uzywania logo przez firme. —
—_—
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Aspekty miedzynarodowe.
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Globalna ochrona utworow prawa autorskiego

Dzieki umowom miedzynarodowym (w szczegdlnosci Konwencji Berneniskiej), utwory stworzone w Polsce
sg automatycznie chronione we wszystkich krajach-sygnatariuszach (Konwencja Bernenska obejmuje
praktycznie caty swiat).

Tworcy w jakimkolwiek panstwie (bedgcym sygnatariusze konwencji) moga dochodzié¢ swoich roszczen
zwigzanych z naruszeniem praw autorskich, na takich samych prawach i wykonujac te same czynnosci
formalne, co obywatele tych panstw. Przy czym nie ma znaczenia, czy utwor zostat ogtoszony po raz
pierwszy w kraju pochodzenia tworcy, czy w innym kraju panstwa-strony konwencji.

Do prawno-autorskiej ochrony utwordow poza Polska, nie trzeba ich rejestrowac, ani ujawnia¢ zagranicg,
by mie¢ tam prawa autorskie.

Podobnie utwory cudzoziemcow sg chronione takze u nas.
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Globalna ochrona utworow prawa autorskiego

Jesli kto$ narusza prawa autorskie polskich firm za granicg (np. firma w Chinach kopiuje wyglad opakowan
polskich produktéw i sprzedaje je np. za posrednictwem platformy AliExpress), mozna sciga¢ naruszyciela
W oparciu o naruszenie praw autorskich. Trzeba jednak dziata¢ lokalnie — np. wynaja¢ prawnika w danym
kraju, tam podjac¢ dziatania prawne przeciwko naruszycielowi oraz skorzystac¢ z procedur platform
sprzedazowych (zgtosi¢ naruszenie np. do Alibaby).

Niekiedy pomagajg takze wezwania skierowane przez polskich prawnikow do zagranicznych naruszycieli
po angielsku.

Warto skalkulowacd koszty i korzysci dochodzenia swoich praw w kazdym przypadku.
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Globalna ochrona utworow prawa autorskiego

Jesli firma korzysta z zagranicznych freelanceréw lub pracownikéw (np. programista z Ukrainy, grafik

z Indii), warto zawrze¢ umowe o przeniesienie praw autorskich zgodne z prawem kraju wtasciwego
(czesto wybiera sie prawo polskie, wtasciwe dla zlecajgcego). Jesli prawem wtasciwym ma by¢ prawo
polskie, umowa musi spetnia¢ wymagania polskiego prawa, jesli prawo innego kraju — umowa musi by¢
dostosowana do wymogow tego wtasnie kraju.

Jesli zagraniczna dziatalnosc¢ firmy opiera sie na utworach prawa autorskiego i utwory te sg bardzo wazne
dla rozwoju firmy, warto rozwazyc ich rejestracje zagranicg, nie tylko jako prawa witasnosci przemystowej,
ale takze w rejestrach praw autorskich w USA, Indiach, czy Chinach. Dzieki takim rejestracjom,
dochodzenie praw firmy do utworéw moze by¢ duzo tansze i skuteczniejsze.
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Dotacje SME Fund.
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SME Fund

SME Fund to program dotacyjny Unii Europejskiej (prowadzi go EUIPO) wspierajgcy mate i Srednie
przedsiebiorstwa w ochronie wtasnosci intelektualne;j.

SME Fund oferuje bony finansowe (vouchery), ktore pokrywajg czes¢ kosztow ustug zwigzanych ze
zgtaszaniem nowych praw wtasnosci przemystowe]j oraz audytem praw IP w firmie.

To realna oszczedno$é pieniedzy dla MSP, ktdre czesto majg ograniczony budzet na ochrone wtasnosci
intelektualnej. Kazda MSP moze ubiegad sie o dotacje raz w roku. W roku 2025 mozna byto uzyskaé do
700 EUR na zgtoszenie znaku towarowego lub wzoru przemystowego oraz do 90% refundacji na ustuge
audytu praw IP. Np. zgtoszenie znaku towarowego UE kosztuje 850 EUR, a z dofinansowaniem koszt ten
wyniesie tylko 25% tej kwoty, czyli 212,5 EUR. Link do strony SME Fund.



https://www.euipo.europa.eu/pl/sme-corner/sme-fund/2026

B PARP [

Grupa PFR

SME Fund

Jak skorzystac: Trzeba ztozy¢ wniosek online o przyznanie dotacji. We wniosku nalezy wskazac, z jakich
voucherdéw chcemy skorzystaé — zgtoszenie praw IP, czy audyt. Po przyznaniu bonu zgtaszamy prawa (np.
nowy znak towarowy), optacamy petna kwote zgtoszenia, a nastepnie wnosimy o zwrot 75% uiszczonej
opfaty (limit w przypadku znakdéw to 700 EUR). Po zatwierdzeniu wniosku o wyptate dotacji, otrzymujemy
zwrot czesci kosztéw w ciggu ok 30 dni.

Uwaga: Srodki s ograniczone i przyznawane kto pierwszy, ten lepszy. Warto $ledzi¢ co roku informacje
EUIPO i Polskiego Urzedu Patentowego o otwarciu naboru. Dokumenty zwykle nie sg skomplikowane,
a wsparcie moze znacznie pomoc zabezpieczy¢ prawa wiasnosci intelektualnej firmy.
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Ustuga IP Scan — audyt wtasnosci intelektualnej

Audyt praw wiasnosci intelektualnej, czyli tzw. IP Scan pomaga przedsiebiorcy doktadnie okresli¢, co
w jego firmie stanowi wtasnosc intelektualng, jak jg prawidtowo chroni¢, ktore obszary jego dziatalnosci
wymagajg poprawy, a ktore dziatajg zgodnie z najlepszymi praktykami.

Audyty w ramach ustugi IP Scan sg przeprowadzane przez przeszkolonych profesjonalistow pod nadzorem
Urzedu Patentowego. Ekspert sprawdza m.in.:
» Jakie utwory, wynalazki, znaki firmowe generuje dana dziatalnos¢? (np. artykuty na blogu, know-how
technologiczne, logo, nazwa marki, wzornictwo produktéw, oprogramowanie itp.)
e Czysajuzjakies prawa zarejestrowane (znaki, patenty) i czy prawa autorskie do materiatow sg
prawidtowo zabezpieczone?
e Potencjalne ryzyka (np. brak odpowiednich uméw z freelancerami, uzywanie nieopatentowanej
technologii, czy znakdw towarowych bez rejestracji) i rekomenduje dziatania — co warto chronié,
w jaki sposdb (prawa autorskie, znak, patent, tajemnica przedsiebiorstwa), i w jakich krajach. y- 4
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Ustuga IP Scan — audyt wtasnosci intelektualnej

Po zakonczeniu audytu praw IP, przedsiebiorca otrzymuje raport o prowadzonej przez niego dziatalnosci
oraz o jego prawach wfasnosci intelektualne;.

W ramach dotacji unijnych, MSP moga uzyska¢ dofinansowanie do kosztéw przeprowadzenia w/w
audytu w wysokosci do 90% kosztow, co czesto stanowi wiekszg cze$é kosztu w/w ustugi.

Ustuge IP Scan swiadczg przeszkoleni prawnicy. W Polsce IP Scan organizowany jest przy udziale Urzedu
Patentowego RP —informacje mozna znalez¢ na jego www:
https://uprp.gov.pl/pl/aktualnosci/informacje/ip-scan-dla-mikro-malych-i-srednich-przedsiebiorcow
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Checklista i podsumowanie.
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Checklista i podsumowanie

Inwentaryzacja tresci: Sporzadz liste wszystkich waznych utworéw i innych praw IP w Twojej firmie.
Czyli: jakie tresci tworzysz w ramach swojej dziatalnosci — teksty, zdjecia, logo, materiaty reklamowe,
dokumentacja, oprogramowanie, bazy danych, artykuty etc.

Umowy i prawa: Przejrzyj umowy z pracownikami i wspotpracownikami. Czy zawierajg klauzule
o przeniesieniu praw autorskich lub licencje na utwory stworzone dla firmy? Jesli nie — wprowadz
aneksy lub nowe zapisy.

Legalnosc¢ korzystania z cudzych tresci: Sprawdz, z jakich zewnetrznych materiatow korzystasz
w biznesie (grafiki, artykuty, muzyka, fonty, fragmenty kodu itp.). Upewnij sie, ze masz do nich prawo
(np. licencja stockowa, open source licencja zgodna z uzyciem komercyjnym, zgoda autora).
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Checklista i podsumowanie

Procedury wewnetrzne: Wprowadz polityke ochrony praw IP w firmie, przygotuj krotkie wytyczne dla
zespotu, co wolno a czego nie wolno (np. ,nie kopiujemy tekstow od konkurenc;ji”, , korzystamy tylko

z licencjonowanych zdjec”). Przeszkol pracownikéw z podstaw prawa autorskiego, szczegdlnie osoby
od marketingu, IT i designu.

Strategia ochrony: Zastanow sie, ktore tresci i pomysty sg kluczowe dla przewagi konkurencyjne;j

— i dobierz do nich forme ochrony. Przyktadowo istotne grafiki i nazwy — znak towarowy lub wzor
przemystowy, unikalna technologia — patent lub tajemnica przedsiebiorstwa, unikalna baza danych
— zabezpieczenia techniczne i klauzule poufnosci.

Skorzystaj ze wsparcia: Rozwaz skorzystanie z funduszy SME Fund oraz umoéw sie na IP Scan albo
konsultacje z rzecznikiem patentowym, by utozy¢ plan dziatania. Lepiej dziata¢ proaktywnie niz czekaé
na problem.
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Dziekuje za uwage.

Katarzyna Predota

Rzecznik patentowy, Radca prawny

tel.: +48 660 706 002
e-mail: k.predota@predotalegal.pl

www.predotalegal.pl
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