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Data ogłoszenia naboru: 14.06.2024 r. 

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości ogłasza nabór wniosków do  

Dostępność Dyrektywa EAA 

Ogłoszenie naboru „Działania szkoleniowe i doradcze dla pracowników przedsiębiorstw 

i innych pracodawców, realizowane w obszarach kluczowych dla rozwoju społeczno-

gospodarczego kraju, działania związane z wdrożeniem Europejskiego Aktu o Dostępności 

(EAA) „Dostępność Dyrektywa EAA” 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

Priorytet I. Umiejętności 

Działanie 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki 

Numer naboru: FERS.01.03-IP.09-003/24 

Krótki opis działania  

Przedmiotem (celem) naboru jest wybór podmiotów (zgodnie z listą poniżej), którzy będą 

realizować projekty szkoleniowo-doradcze, które w największym stopniu przyczynią się do 

osiągnięcia celu szczegółowego działania FERS 01.03., tj. wspierania dostosowania pracownic 

lub pracowników, przedsiębiorstw i przedsiębiorców do zmian, wspierania aktywnego i 

zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dobrze dostosowanego środowiska pracy, które 

uwzględnia zagrożenia dla zdrowia.  

Cel ten zostanie osiągnięty dzięki realizacji projektów szkoleniowo – doradczych w obszarze 

dostępności, ze szczególnym uwzględnieniem wymogów prawnych wynikających z 

przeniesienia założeń Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/882 z dnia 17 

kwietnia 2019 r. w sprawie wymogów dostępności produktów i usług, powszechnie 

nazywana Europejskim Aktem o Dostępności – European Accessibility Act, EAA do prawa 

krajowego przez wprowadzenie ustawy o zapewnianiu spełniania wymagań dostępności 

niektórych produktów i usług przez podmioty gospodarcze (Dz.U. 2024 poz. 731).  

Jak i kiedy składać wniosek o dofinansowanie 
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Wniosek o dofinansowanie projektu należy złożyć za pośrednictwem aplikacji SOWA EFS 

(System Obsługi Wniosków Aplikacyjnych Europejski Fundusz Społeczny Plus) dostępnego na 

stronie internetowej pod adresem https://sowa2021.efs.gov.pl/ w terminie:  

od 15 lipca 2024 r. godz. 00.00 do 29 lipca 2024 r., do godz. 10.00. 

Kto może się ubiegać o dofinansowanie  

Wnioskodawcami mogą być: 

a) przedsiębiorczynie/przedsiębiorcy;  

b) podmioty działające na rzecz rozwoju gospodarczego; 

c) podmioty działające na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitału ludzkiego lub potencjału 

adaptacyjnego przedsiębiorców; 

d) partnerzy społeczni i gospodarczy w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o 

zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. 2006 nr 227 poz. 1658); 

e) organizacje pracodawców i organizacje związkowe, reprezentatywne w rozumieniu 

ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu 

społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z późn. zm.) 

f) podmioty, o których mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4–8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 

– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668); 

g) stowarzyszenia z udziałem jednostek samorządu terytorialnego. 

Wnioski można składać wspólnie z partnerami wnoszącymi do projektu zasoby ludzkie, 

organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz doświadczenie wymagane w kryteriach 

dostępu określonych w załączniku nr 8 do Regulaminu wyboru projektu w ramach naboru. 

Obszar geograficzny 

Przedmiotem dofinansowania mogą być wyłącznie projekty ogólnopolskie.  

Na co można otrzymać dofinansowanie  

Wnioskodawca może otrzymać dofinansowanie na realizację projektu, którego proces składa 

się z następujących etapów: 

Ścieżka 1 

1. aktywna rekrutacja w celu uświadomienia potencjalnym uczestnikom lub 

uczestniczkom kwestii wynikających ze zmieniającego się otoczenia 

regulacyjno-prawnego w związku z transpozycją Dyrektywy EAA do 

prawodawstwa krajowego;  

https://sowa2021.efs.gov.pl/
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2. działania szkoleniowe dotyczące niepełnosprawności i szczególnych potrzeb 

oraz dostępności, w tym projektowania uniwersalnego (szkolenia ogólne);  

3. działania szkoleniowe związane z wymaganiami wynikającymi z ustawy 

transponującej Dyrektywę EAA (zwanej dalej ustawą) – (szkolenia 

specjalistyczne, część teoretyczna i część warsztatowa), dotyczące:  

a) aktów prawnych (otoczenia prawnego), które mają znaczenie przy 

stosowaniu ustawy, włączając w to akty prawne, do których odwołuje się 

ustawa (część teoretyczna); 

b) wymogów prawnych wskazanych w ustawie (część teoretyczna); 

c) praktycznych aspektów stosowania ustawy, w tym projektowania 

uniwersalnego produktów lub usług oraz prowadzenia dokumentacji (część 

warsztatowa);   

4. działania doradcze związane bezpośrednio z działaniami szkoleniowymi, o których 

mowa w punkcie 2) i 3) (o ile potrzeba ich realizacji będzie wynikać z potrzeb 

uczestników lub uczestniczek). 

oraz  

Ścieżka 2 

1. aktywna rekrutacja w celu uświadomienia potencjalnym uczestnikom lub 

uczestniczkom kwestii wynikających ze zmieniającego się otoczenia regulacyjno-

prawnego w związku z transpozycją Dyrektywy EAA do prawodawstwa krajowego;  

2. działania szkoleniowe związane z wymaganiami wynikającymi z ustawy (szkolenia 

specjalistyczne, część teoretyczna i część warsztatowa), dotyczące:  

a) aktów prawnych (otoczenia prawnego), które mają znaczenie przy 

stosowaniu ustawy włączając w to akty prawne, do których odwołuje się 

ustawa (część teoretyczna); 

b) wymogów prawnych wskazanych w ustawie (część teoretyczna); 

c) praktycznych aspektów stosowania ustawy, w tym projektowania 

uniwersalnego produktów lub usług oraz prowadzenia dokumentacji (część 

warsztatowa);  

3. działania doradcze związane bezpośrednio z działaniami szkoleniowymi, o których 

mowa w punkcie 2) (o ile potrzeba ich realizacji będzie wynikać z potrzeb 

uczestników lub uczestniczek). 
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Ścieżka 2 przewidziana jest wyłącznie dla osób, które pozyskały wiedzę i kompetencje w 

zakresie problematyki niepełnosprawności, szczególnych potrzeb, dostępności, w tym zasad 

uniwersalnego projektowania – nabyte w konkursie „Dostępność szansą na rozwój 3” 

realizowanym przez PARP lub podczas innych szkoleń odbytych w ciągu 2 lat przed 

przystąpieniem do projektu i przedstawią stosowne zaświadczenie (certyfikat). 

Ile można otrzymać dofinansowania?  

Maksymalny poziom 

dofinansowania 
Minimalna wartość  
kosztów kwalifikowanych  

Maksymalna wartość 
kosztów kwalifikowanych  

100% 9 500 000  zł 12 214 285 zł 

Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 100% wartości kosztów 

kwalifikowalnych projektu. Wnioskodawca nie jest zobowiązany do zapewnienia wkładu 

własnego.  

Dostępna w naborze alokacja i jednocześnie kwota dofinansowania wynosi 85 500 000 zł. 

Jakie koszty kwalifikują się do dofinansowania?  

1) rekrutacji potencjalnych uczestniczek lub uczestników usług szkoleniowych lub 

doradczych; 

2) usług szkoleniowych lub doradczych związanego ze szkoleniem; 

3) pośrednie; 

4) zakupu infrastruktury oraz dostosowania lub adaptacji budynków, pomieszczeń i miejsc 

pracy – na poziomie Beneficjenta. 

Zasady przeprowadzania naboru 

Informacje na temat zasad wyboru projektów oraz przeprowadzania naboru znajdują się 

na stronie internetowej PARP w zakładce Dokumentacja. 

Finansowanie 

Nabór jest finansowany z Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-

2027 

Kontakt / Masz pytania?  

https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/dostepnosc-szansa-na-rozwoj
https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/dostepnosc-szansa-na-rozwoj#dokumenty
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Formularz 
kontaktowy 

Kontakt  
telefoniczny 

Napisz  
wiadomość   

Baza pytań  
i odpowiedzi 

  

https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/kontakt-2#infolinia
mailto:info@parp.gov.pl?subject=zapytanie
mailto:info@parp.gov.pl?subject=zapytanie
https://pytania.parp.gov.pl/
https://pytania.parp.gov.pl/
https://www.parp.gov.pl/component/site/site/zakres-informacji-udzielanych-przez-konsultantow-infolinii-parp
mailto:info@parp.gov.pl?subject=zapytanie
https://www.parp.gov.pl/index.php/component/parpabout/?view=infolinia#contactForm
https://www.parp.gov.pl/index.php/component/parpabout/?view=infolinia
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Informacje dodatkowe  

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP) z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy 00-

834), przy ul. Pańskiej 81/83, jest Instytucją Pośredniczącą dla działania Działanie 01.03 

Kadry nowoczesnej gospodarki, Priorytet I. Umiejętności, Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 i działa na podstawie art. 50 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 

o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 

finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079). 

 

 

https://www.youtube.com/channel/UC8ljcwsRlaeGIUV0Ses65Hg
https://pl.linkedin.com/company/polish-agency-for-enterprise-development
https://www.facebook.com/parpgovpl
https://www.instagram.com/parp_partnerwsukcesie/
https://twitter.com/parpgovpl

