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[bookmark: _Toc171686476]METRYCZKA.

	Nazwa podmiotu prowadzącego radę sektorową:
	<proszę wpisać>

	Strona internetowa Rady
	<proszę wpisać adres strony internetowej RS>




[bookmark: _Toc171686477]OPIS DZIAŁAŃ ZREALIZOWANYCH PRZEZ RADĘ SEKTOROWĄ W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM[footnoteRef:1]. [1:  W sprawozdaniu należy podawać dane ilościowe dotyczące zrealizowanych działań przez Radę np. w przypadku opisu posiedzeń rady – liczba posiedzeń, częstotliwość organizacji posiedzeń, liczba osób uczestniczących w posiedzeniu.] 

[bookmark: _Toc171686478]Organizacja i prowadzenie Rady.

[bookmark: _Toc171686479]Bieżący opis sektora oraz informacje o aktualnym składzie rady w kontekście reprezentatywności sektora[footnoteRef:2]. [2:  W opisie prosimy także zawrzeć informację o zmianach w Składzie Rady. ] 

Opis sektora:
<proszę wpisać>
Informacje o zmianach w składzie rady oraz o reprezentatywności składu rady dla sektora:
<proszę wpisać>
Aktualny skład rady:
	1. Imię i nazwisko:
	

	Nazwa jednostki:
	

	Typ interesariusza[footnoteRef:3]: [3:  Należy wymienić zgodnie z ustawą o utworzeniu PARP, tj. partner społeczno-gospodarczy, czyli przedstawiciel: - organizacji pracodawców i organizacji związkowych, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568 i 2157, z 2021 r. poz. 2445 oraz z 2022 r. poz. 2666) lub samorządów zawodowych, lub izb gospodarczych, lub organizacji pozarządowych, lub podmiotów, o których mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742), lub Rady Działalności Pożytku Publicznego; uczelni; podmiot, o którym mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe; przedsiębiorca; minister właściwy dla danego sektora gospodarki (należy podać właściwość ministra).] 

	

	2. Imię i nazwisko:
	

	Nazwa jednostki:
	

	Typ interesariusza:
	


Informacja o stronie internetowej ze składem rady:
<proszę wpisać adres www, pod którym dostępne są aktualizowane informacje o składzie rady>
<w razie potrzeby należy powielić >
[bookmark: _Toc171686480]Metody włączania do prac rady jak najszerszego grona interesariuszy, sposoby badania potrzeb interesariuszy i zapewnienia reprezentatywności sektora w Radzie[footnoteRef:4]. [4:  Czy nowi interesariusze sektora pozyskani w wyniku monitoringu sektora są włączani w prace Rady? Należy odnieść się do części III pkt. 3 wniosku o powierzenie organizacji i prowadzenia rady sektorowej. Należy załączyć listę interesariuszy (wg. wzoru w załączniku nr 2 do sprawozdania z działalności Rady).] 

<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686481]Informacje o posiedzeniach rady i grup roboczych[footnoteRef:5]. [5:  Proszę wpisać jakie grupy zostały powołane, jakie działania zostały przez nie wykonane wraz z datami, jakie powstały produkty. ] 

Liczba przeprowadzonych posiedzeń SRK (w tym grup roboczych) związanych z realizacją zadań przez Radę sektorową - …
<proszę wpisać>

2
[bookmark: _Toc171686482]Informacje o możliwych sposobach kontaktu z radą sektorową i o wykorzystywaniu ich przez interesariuszy rady.



<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686483]Informacje o udziale rady w inicjatywach organizowanych przez interesariuszy rady.
<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686484]Kontrola jakości pracy rady[footnoteRef:6]. [6:  Proszę wskazać przykłady kontroli jakości pracy rady. Informacja nie powinna przekraczać 10 zdań. Zapewnianie jakości pracy Rady ma kluczowe znaczenie dla organizacji i prowadzenia rady. Z tego względu prosimy uwzględnić opis opierający się o działania lub elementy działań Rady, które mają znaczenie dla zapewnienia jakości jej pracy wraz z opisaniem ryzyka niepowodzenia tych działań oraz opisem środków zapobiegawczych z uwzględnieniem możliwości komunikacji z radą jej interesariuszy, ustalania i kontrolowania standardów etycznych, procesy autoewaluacji (oceny jakości pracy rady).] 

<proszę wpisać>
<w razie potrzeby należy powielić >
[bookmark: _Toc171686485]Inicjatywy podejmowane przez radę w okresie sprawozdawczym.
[bookmark: _Toc171686486]Propozycje zmian legislacyjnych[footnoteRef:7]. [7:   Opis powinien zawierać informację o propozycjach zmian legislacyjnych, które zostały przekazane przez Radę, propozycjach zmian legislacyjnych, które są w trakcie opracowywania lub na etapie analiz. Zmianą legislacyjną są zmiany dotyczące powszechnie obowiązującego prawa zgodnie z art. 87 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej (ustawy, ratyfikowane umowy międzynarodowe oraz rozporządzenia, akty prawa miejscowego).] 

L.p.: 1
Tytuł dokumentu:
Rodzaj aktu prawnego:
Informacje o przyczynach i potrzebie wprowadzenia zmian legislacyjnych:
Organ, do którego zgłoszono projekt zmian legislacyjnych lub planowane jest zgłoszenie zmian legislacyjnych:
Osoby lub grupa robocza odpowiedzialna za opracowanie uwag:
Rezultat zgłoszenia:
Uwagi dodatkowe:
<w razie potrzeby należy powielić >
[bookmark: _Toc171686487]Inicjatywy realizowane z wykorzystaniem przepisów o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
	Wnioskowanie do ministra właściwego o podjęcie działań w celu włączenia Sektorowej Ramy Kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK):
Tak/Nie[footnoteRef:8] [8:  Należy zostawić właściwą odpowiedź, niewłaściwą wykasować.] 


	Dodatkowe informacje/uzasadnienie: <proszę wpisać>

	Konsultacje wniosku o włączenie kwalifikacji rynkowej z ministrem właściwym.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie: <proszę wpisać>

	Wnioskowanie do ministra właściwego o dokonanie przeglądu włączonej do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji rynkowej lub o przywrócenie kwalifikacji rynkowej statusu kwalifikacji rynkowej funkcjonującej, jeśli miała status archiwalnej.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie: <proszę wpisać>

	Inne działania dotyczące ZSK np. tworzenie, aktualizacji opisów kwalifikacji.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie: <proszę wpisać>


[bookmark: _Toc171686488]Inicjatywy realizowane z wykorzystaniem przepisów o prawie oświatowym. 
	Wystąpienie do właściwych ministrów z propozycją wprowadzenia do klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego zawodu, wykreślenia zawodu lub dokonania zmiany dotyczącej zawodu, kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie lub dodatkowych umiejętności zawodowych.
Tak/Nie[footnoteRef:9] [9:  Należy zostawić właściwą odpowiedź, niewłaściwą wykasować.] 


	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Wydanie opinii do prognozy zapotrzebowania na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Udział w zebraniach rady pedagogicznej w szkołach prowadzących kształcenie zawodowe. Zabieranie głosu doradczego.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Wpis do ewidencji egzaminatorów w zakresie przeprowadzania egzaminu zawodowego przedstawiciel rady sektorowej (o ile spełni inne, ustawowe warunki dotyczące m. in. kwalifikacji):
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Udział w posiedzeniu wojewódzkiej rady rynku pracy przy wydawaniu opinii o zasadności kształcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy. 
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Opracowywanie i aktualizacja podstaw programowych dla zawodów szkolnictwa branżowego, oparta na diagnozie zapotrzebowania na określone kompetencje i specyfikacji stanowisk pracy powiązanych z zawodem.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Opracowywanie zadań możliwych do wykorzystania w trakcie egzaminów zawodowych.
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Udział przedstawicieli sektorowej rady ds. kompetencji w składzie rady branżowego centrum umiejętności
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:


[bookmark: _Toc171686489]Inicjatywy realizowane z wykorzystaniem przepisów o szkolnictwie wyższym.
	Współpraca z radami uczelni.
Tak/Nie[footnoteRef:10] [10:  Należy zostawić właściwą odpowiedź, niewłaściwą wykasować.] 


	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Opiniowanie i/lub wprowadzanie zmian do programu studiów. 
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Udział w zebraniach rady uczelni. 
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:

	Inne inicjatywy podejmowane we współpracy z uczelnią wyższą. 
Tak/Nie

	Dodatkowe informacje/uzasadnienie:


[bookmark: _Toc171686490]Porozumienia sektorowe i edukacyjne[footnoteRef:11]. [11:  Porozumienia sektorowe, edukacje i inne służące eliminacji barier utrudniających dostęp do pracowników o pożądanych kompetencjach.	] 

L.p.: 1
Data porozumienia:
Strony porozumienia:
Zakres porozumienia:
<w razie potrzeby należy powielić >
[bookmark: _Toc171686491]Rekomendacje rady w zakresie potrzeb kompetencyjnych.
Sytuacja sektora[footnoteRef:12]. [12:  Prosimy o przedstawienie sytuacji sektora i perspektyw jego rozwoju w okresie najbliższych kilku lat, np. na podstawie analizy dokumentów/badań/spotkań oraz prosimy opisać zapotrzebowanie na rekomendacje. Opis sytuacji sektora powinien być zbieżny z tym przedstawionym w rekomendacjach rady, rozszerzony o dodatkowe informacje, których ze względu na ograniczoną objętość nie ujęto w rekomendacji.] 

<proszę wpisać>
Wykaz rekomendacji wydany przez Radę Sektorową.
L.p. 1
Numer uchwały:
Data uchwały: 
Zakres rekomendacji: 
Sposób dostępu do rekomendacji[footnoteRef:13]:  [13:  Np. adres www.] 

<w razie potrzeby należy powielić >
[bookmark: _Toc171686492]Informacje o współpracy z innymi radami sektorowymi[footnoteRef:14]. [14:  Proszę wskazać jakie działania zostały zrealizowane i jakie rezultaty zostały osiągnięte. ] 

<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686493]Informacje o współpracy z samorządem terytorialnym i sposobem uwzględnienia potrzeb regionalnych w działaniach rady.
<proszę wpisać>
[bookmark: _Hlk167444237][bookmark: _Toc171686494][bookmark: _Hlk167443450]Informacje o współpracy rady w zakresie działań ujętych w programie Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki[footnoteRef:15]. [15:  Zapisy programu FENG, w których uwzględniono rady sektorowe zacytowano w Wytycznych.] 

<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686495]Inne inicjatywy podejmowane przez Radę.
<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686496]Aktywność badawcza i analityczna rady.
[bookmark: _Toc171686497]Badania i analizy[footnoteRef:16]. [16:  W tabeli proszę wymienić tylko badania i analizy, które trwają albo zakończyły w okresie sprawozdawczym.] 

	Tytuł badania/analizy:
	

	Okres realizacji badania/analizy:
	

	Status:
	w toku
zakończone[footnoteRef:17] [17:  Należy zostawić właściwą odpowiedź, niewłaściwą wykasować.] 


	Cele badania/analizy
	

	Sposób wykorzystania badań/analiz:
	

	Metody i techniki badawcze:
	

	Zakres podmiotowy/respondenci
	<prosimy o opisanie grup, które wzięły udział w badaniu oraz podanie liczby respondentów>

	Miejsce publikacji informacji o badaniu/analizie:
	

	Informacje dodatkowe:
	


<w razie potrzeby należy powielić tabelę>
[bookmark: _Toc171686498]Komunikacja i informacja o radzie[footnoteRef:18]. [18:   W przypadku opisu działań informacyjnych należy wskazać liczbę i nazwy podmiotów (albo grup podmiotów, np. szkoły branżowe), do których przekazano informację (wraz z terminem przekazania informacji), biorąc pod uwagę zarówno członków Rady jak i inne podmioty niebędące członkami Rady. ] 

[bookmark: _Toc171686499]Działania komunikacyjne i upowszechniające skierowane na zewnątrz.
	Cel/Zakres/Tematyka:
	

	Data :
	

	Rodzaj działania:
	

	Liczba uczestników/odbiorców: 
	

	Adres internetowy z informacjami o wydarzeniu/artykule, itp.
	


[bookmark: _Hlk93929301]<w razie potrzeby należy powielić tabelę>
[bookmark: _Toc171686500]Sposób zapewnienia członkom rady pełnej informacji o pracach rady[footnoteRef:19]. [19:  Należy przedstawić informacje np. o biuletynach wewnętrznych rady, mailingach (wraz z datami), repozytoriach dla członków rady wraz z informacją o częstotliwości ich wykorzystywania oraz inne działania skierowane do wewnątrz rady, zapewniające sprawny przepływ komunikacji.] 

[bookmark: _Hlk93929388]<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686501]ŹRÓDŁO FINANSOWANIA DZIAŁAŃ OPISANYCH W RAPORCIE[footnoteRef:20]. [20:  Należy uwzględnić każde źródło finansowania. ] 

<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686502]PLAN DZIAŁAŃ RADY W UJĘCIU KWARTALNYM NA ROK …[footnoteRef:21]. [21:  Proszę wpisać uwzględniając dane wskazane w części III pkt. 2.1 wniosku o powierzenie organizacji i prowadzenie rady sektorowej. ] 

[bookmark: _Toc171686503]I kwartał kalendarzowy
Nazwy/zakres planowanych działań:
<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686504]II kwartał kalendarzowy
Nazwy/zakres planowanych działań:
<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686505]III kwartał kalendarzowy
Nazwy/zakres planowanych działań:
<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686506]IV kwartał kalendarzowy
Nazwy/zakres planowanych działań:
[bookmark: _Hlk167442691]<proszę wpisać>
[bookmark: _Toc171686507]Planowane badania/analizy w roku ….
	Tytuł badania
	

	Planowany okres realizacji
	

	Cele badawcze
	

	Wyniki badań powinny umożliwić ich wykorzystanie, jako podstawy do:
	

	Metody i techniki badawcze
	

	Zakres podmiotowy/ respondenci
	

	Informacje dodatkowe
(w tym planowany sposób publikacji/ upowszechniania)
	


<w razie potrzeby należy powielić tabelę>


[bookmark: _Toc171686508]Dodatkowe informacje.
Regulamin Rady sektorowej jest dostępny pod adresem internetowym: 
<proszę wpisać>
Załącznik 1 - Zestawienie interesariuszy sektora.

ZAŁĄCZNIK NR 1 
DO RAPORTU Z DZIAŁALNOŚCI RADY
ZESTAWIENIE INTERESARIUSZY SEKTORA WŁĄCZONYCH W PRACE RADY [footnoteRef:22] [22:  Interesariusze sektora: 1) przedsiębiorstwa tworzące sektor/ organizacje pracodawców; 2) instytucje edukacji formalnej lub pozaformalnej prowadzące kształcenie i szkolenie zawodowe na potrzeby sektora; 3) związki zawodowe; 4) Rady Rynku Pracy; 5) instytucje pełniące funkcję regulatora lub nadzoru dla danego sektora; 6) stowarzyszenia zawodowe; 7) inne (podmioty istotne z punktu widzenia działalności Rady, np. Obserwatorium Rynku Pracy).] 


	Lp.
	Nazwa interesariusza[footnoteRef:23] [23:  W brzmieniu zgodnym z dokumentem rejestrowym (np. KRS/ CEIDG, etc.)] 

	Kategoria 
interesariusza[footnoteRef:24] [24:  Proszę wskazać wyłącznie główną kategorię podmiotu: sektor publiczny (np. organy administracji; samorządowe/ państwowych jednostki organizacyjne; etc.); NGO (np. fundacja, stowarzyszenie); przedsiębiorstwa (osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą; przedsiębiorstwo; mikroprzedsiębiorstwo, małe przedsiębiorców,  średnie przedsiębiorstwo,  duże przedsiębiorstwo); sektor edukacyjny (np. szkoły, uczelnie, placówki edukacyjne, etc.); inne.] 

	W której inicjatywie Rady interesariusz brał udział? Skorzystaj z kategorii inicjatyw wymienionych w Raporcie w rozdziale II Raportu.

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
	
	
	

	11. 
	
	
	

	12. 
	
	
	


<w razie potrzeby należy powielić tabelę>
Adres lidera projektu: tel.: +48 22 432 80 80, e-mail: biuro@parp.gov.pl | www.parp.gov.pl/rady

image3.png
Grupa PFR




image4.png
_.‘%: System Rad
ds. Kompetencji





image5.png
ol Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska




image6.png
ol Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska




image1.png
Grupa PFR




image2.png
_.‘%: System Rad
ds. Kompetencji





image7.png
8 PARP

Grupa PFR




image8.png
8 PARP

Grupa PFR




