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UCHWAŁA nr 2/2026 

Rady Programowej do spraw kompetencji 

z dnia 29 kwietnia 2026 r. 

w sprawie wyznaczenia przedstawicieli Rady Programowej ds. kompetencji 

w Międzyresortowym Zespole do spraw uczenia się przez całe życie i Zintegrowanego 

Systemu Kwalifikacji. 

§1 

Na podstawie Rozdziału 4 ust. 17 Regulaminu Rady Programowej ds. kompetencji, Rada 

Programowa ds. kompetencji wyraża swoje stanowisko w drodze uchwał. 

§2 

Ministra Edukacji Narodowej zwróciła się do Przewodniczącego Rady Programowej ds. 

kompetencji z prośbą o wskazanie dwóch przedstawicieli Rady do Międzyresortowego 

Zespołu do spraw uczenia się przez całe życie i Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (dalej: 

„Zespół ds. LLL”). 

§3 

W związku z powyższym, Rada Programowa ds. kompetecncji wskazuje do uczestniczenia w 

pracach Zespołu ds. LLL swoich przedstawicieli: Panią Annę Tarnawę oraz Pana Jana 

Mądrego. 

§5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
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UZASADNIENIE  

 

Ministra Edukacji Narodowej zwróciła się do Przewodniczącego Rady Programowej ds. kompetencji z 

prośbą o wytypowanie wskazanie dwóch przedstawicieli Rady kandydata na członka do 

Międzyresortowego Zespołu do spraw uczenia się przez całe życie i Zintegrowanego Systemu 

Kwalifikacji (dalej: „Zespół ds. LLL”). 

 

Rada Programowa ds. kompetecncji wskazała do uczestniczenia w pracach Zespołu ds. LLL swoich 

przedstawicieli: Panią Annę Tarnawę oraz Pana Jana Mądrego.  

Wybór przedstaicieli był podyktowany ich doświadczeniem.  

Pani Anna Tarnawa kieruje pracami Sekcji Badań i Strategii w Departamencie Analiz i Strategii PARP i 

posiada wieloletnie doświadczenie w realizacji projektów w obszarze rozwoju przedsiębiorczości, 

innowacyjności i kapitału ludzkiego (w tym w szczególności Bilans Kapitału Ludzkiego). Zawodowo 

związana z projektami o tematyce luk kompetencyjnych i uczenia się osób dorosłych.  

Pan Jan Mądry jest członkiem Rady Programowej ds. kompetencji od 24.05.2024 r. Jest zawodowym 

trenererem i szkoleniowcem specjalizującym się w rozwoju kompetencji zawodowych oraz 

doskonaleniu umiejętności miękkich. Posiada wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń dla 

pracowników i kadry zarządzającej, obejmujących m.in. komunikację, zarządzanie zespołem oraz 

rozwój osobisty. W swojej pracy łączy wiedzę teoretyczną z praktyką biznesową, stawiając na 

interaktywne metody nauczania i angażowanie uczestników.  
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Podsumowanie głosowania 

  Za 13 

  Przeciw --- 

  Wstrzymujący się 1 

  Głosowało 14 

L.p. Nazwisko Imię Głos 

1 Bartosiak Piotr  

2 Berendt Bartosz ZA 

3 Goszczyński Michał ZA 

4 Górecki Rafał  

5 Grodzki Mieczysław ZA 

6 Kasprzak Mirosław ZA 

7 Kiepura Henryk ZA 

8 Kosior-Kazberuk Marta ZA 

9 Kunysz Maciej ZA 

10 Laska Liwiusz WSTRZYMUJE SIĘ 

11 Mądry Jan ZA 

12 Jankowski-Guzy  Jędrzej  

13 Obidniak Dorota  

14 Paszewski Maciej  

15 Pawłowska  Natalia ZA 

16 Poniński Tomasz  

17 Sadowski Krzysztof ZA 

18 Sokołowski Zbigniew ZA 
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19 Strupińska-Thor Ewa  ZA 

20 Wojciechowski Zbigniew ZA 

21 Zając Błażej  
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